Barometre
Salariés

PLUS DE 22169 € POUR
LA MOITIE DES SALARIES

La médiane régionale est proche
de celle observée au niveau
national.

Les différences constatées entre les
branches sont & rapprocher des
catégories socioprofessionnelles
qu'elles emploient.
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Région Nouvelle-Aquitaine

REMUNERATION NETTE ANNUELLE

Ce ba

romeéfre présente les informations saillantes concemant les salariés des entreprises

libérales du champ de IOMPL, & parfir des données de la DADS fouries par llnsee.

Il propo

se une photographie comparative des caractéristiques et des conditions d'emploi des salariés

au niveau de 'OMPL et de chacun des frois secteurs dans la région.

Médi

ane estimée de la rémunération nette annuelle par catégorie sociale (€)

Professions 3 . L.
Cadres . . Employés Ouvriers  Toutes catégories
intermédiaires

(3;0) 33744 21989 20197 17189 21542
€5 32795 24630 22866 24133 26242
® 37552 29921 20242 ND 28238

G’T.) 33462 23679 22110 17280 23385
@ 44022 25154 23922 ND 24982
® 36350 24444 22583 17099 24458
® 34173 ND 23225 ND 23363
® 24457 ND 20591 ND 20790

<+> 35595 21989 20197 17189 21542
® 33092 23737 20433 5753 20505
® 41256 23877 20668 17243 22503
¢ 40054 28244 20718 18093 22012
® 35608 20799 17714 17032 21567
G 32845 18289 18469 15957 19198

Nouvelle-Aquitaine 34975 22375 20591 17460 22169

()mPL 37040 26568 21060 17765 23193

Source: extractions Insee, DADS 2019.

ND: non déterminé pour cause de secret statistique.

®

La DADS « salariés » donne la rémunération nette de toutes cotisations sociales obligatoires, de CSG (contri-
bution sociale généralisée) et de CRDS (contribution au remboursement de la dette sociale). Elle inclut égale-
ment les indemnités nettes (primes, indemnités, ancienneté...). La rémunération est exprimée annuellement.

Seuls les salariés présents & temps complet sur foute I'année ont été pris en compte dans le calcul de la rému-
nération médiane, & I'exclusion des apprentis.
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