Barometre

Entreprises

OUASI-STABILITE
DU NOMBRE D'ENTREPRISES

Par rapport & I'année derniere,

le nombre d'entreprises employeuses
de la région est quasiment stable.
La variation, moins marquée

qu'au niveau national, est forlement
impactée par le secfeur santé qui
représente 76,4 % des entreprises
employeuses.
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le Barométre Régional Entreprises de I'OMPL présente les informations saillantes
concernant le tissu entrepreneurial dans lequel évoluent les entreprises libérales du
champ de 'OMPL! en Auvergne-Rhéne-Alpes. Ce barométre offre une photographie
instantanée, tout en intégrant les principales évolutions sur les demiéres années.

Entreprises du champ de 'OMPL par secteur en 2018

©® @ @ o Ompl

@ Secteur cadre de vie-technique
G&B Entreprises d'architecture
@ Entreprises d'économistes

de la construction

(L;g) Entreprises d'experts
&%/ en automobile

i) géométrestopographes,
photogrammétres et experts fonciers

@ Secteur juridique

(ﬂ'ﬂ) Etudes d’administrateurs
<~ et mandataires judiciaires

C Cabinets de géométres-experts,
)

(ﬁ) Cabinets d'avocats

Offices de commissaires-priseurs judiciaires
(—'\) et Sociétés de ventes volontaires
de meubles aux enchéres publiques

(é,) Etudes d'huissiers de justice

<+> Secteur santé
@

Cabinets dentaires

({‘;) Laboratoires de biologie médicale

extra hospitaliers
(%) Cabinets médicaux
G‘) Pharmacie d'officine

@) Cliniques vétérinaires

Entreprises employeuses 1493 1643 10147 13283 105502
Evolution 2017-2018 (%) 4,5 1,8 -1,9 -07 -1,5
Taux d'entrée (%) 18,9 15,2 11,8 12,9 12,7
Taux de sortie (%) 14,6 15,7 13,6 14,0 14,7
Taux de rotation (%) 16,8 15,5 12,7 13,5 13,7

Données au 01/01. Sources: Actalians, bases adhérents, 2017-2018.

) Entreprises employeuses : entreprises du champ de 'OMPL cotisantes & Actalians? sur la période
2008-2018. A partir de 2018 les organismes de formation ou professionnels sont comptés ce
qui explique les différences par rapport aux années précédentes.

Taux d’entrée: nombre d'entreprises nouvellement cotisantes & Actalians rapporté au nombre
tofal d'enfreprises au 31/12 de I'année précédente.

Taux de sortie: nombre d'entreprises ne cotisant plus & Actalians rapporté au nombre tofal
d'entreprises au 31/12 de I'année précédente.

Taux de rotfation: moyenne des taux d'enfrée et de sortfie (tumover). Cet indicateur donne une
évaluation du renouvellement annuel des entreprises employeuses.

1 : Entreprises libérales du champ de I'OMPL: secfeur cadre de vietechnique (enfreprises d'architecture, entreprises d'économistes de la
construction, entreprises d'experts en automobile, cabinets de géometres-experts, géométrestopographes, photogrammetres et experts fonciers),
secteur juridique (études d'administrateurs et mandataires judiciaires, cabinets d'avocats, offices de commissaires-priseurs judiciaires et sociétés
de ventes volontaires de meubles aux enchéres publiques, études d'huissiers de justice), secteur santé (cabinets dentaires, laboratoires de biologie
médicale extra hospitaliers, cabinets médicaux, pharmacie d'officine, cliniques vétérinaires).

2 : Actalians était I'organisme paritaire collecteur agréé (OPCA) des professions libérales avant la transformation des OPCA en OPCO (opérateurs
de compétences| en application de la loi 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel. 'OPCO EP (OPCO
des entreprises de proximité) est I'opérateur dont dépendent la majorité des branches du périmétre de 'OMPL.
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DEMOCRAPHIE DES ENTREPRISES LIBERALES

C@) Entreprises du champ de 'OMPL par branche professionnelle
, Entreprises Evolution Taux d’entrée  Taux de sortie  Taux de
EVOLUTIONS SECTORIELLES employeuses  2017-2018 (%) (%) (%) rotation (%)
CONTRASTEES
1493 4,5 18,9 14,6 16,8
e Pour le secteur cadre de <%>
vietechnique, la fendance est £
& la hausse. 'évolution est ( ) 1062 3.1 17,5 14,6 16,0
largement influencée par
les entreprises d'architecture qui @ 194 22,0 40,9 18,2 29,6
représentent /1,1 % des structures
enfrepreneuriales. (%) 57 -34 10,2 13,6 11,9
® le secteur juridique connait
une progression du nombre Q‘@) 180 _06 105 122 13
d'entreprises largement déferminée
par les cabinets d'avocats qui
concentrent 82.0 % 51e 1643 18 15,2 157 15,5
des enfreprises du secteur.
La branche posséde d'ailleurs G‘” 29 -65 22,6 29,0 25,8
le deuxieme taux de rofation
le plus élevé qui montre (ﬁ) 1348 1,4 15,4 16,3 15,9
d'importants mouvements dans
les plus petites structures. (_I\) 51 2.0 10,0 8,0 9.0
® le secteur santé enregistre
une diminution sous |'effet de (é‘) 215 5.4 13,7 118 12,7
I'évolution des cabinets médicaux
et de la pharmacie d'officine
4 bl + 10147 -19 11,8 13,6 12,7
qui rassemblent les plus gros
contingents d'entreprises. X
le recul important dans @ 3036 0,0 13,7 13,8 13,8
les laboratoires de biclogie
médicale extra hospitaliers ({‘:) 49 -34,7 0,0 32,0 16,0
témoigne d'une resfructuration
profonde du tissu entrepreneurial. (%) 3891 -3,0 13,5 16,5 15.0
G‘) 2537 -2,2 7,6 9,9 8,8
(f) 634 2,1 9,8 7.7 8,8
Povergne- 13283 -07 12,9 14,0 13,5
Rhéne-Alpes
()mpl_ 105502 -1,5 12,7 14,7 13,7
Données au 01/01. Sources: Actalians, bases adhérents, 2017-2018.
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MOINS D'ENTREPRISES

Sur longue période, le nombre
d'entreprises du champ de 'OMPL
a diminué de — 847 unités.

les dynamiques secforielles sont
toutefois différentes.

le secteur juridique est ainsi en
progression (+87 entreprises).

TENDANCE A LA BAISSE

La variation négative du secteur
est en prise directe avec celle
de la branche des entreprises
d'architecture (-73 entreprises).
Leffet est renforcé par |'évolution
de la branche des cabinets de
géomeétres (29 entreprises).

PROCRESSION MARQUEE

Sur longue période, le nombre
d'entreprises s'est accru

de +87 unités.

En volume, la branche des cabinets
d'avocats connait la plus importante
variation (+110 entreprises).

En raison du nombre d'entreprises
qu'elle rassemble, I'évolution de
cette branche influe trés forrement
I'ensemble du secteur.
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DEMOCRAPHIE DES ENTREPRISES LIBERALES

Evolution du nombre dentreprises employeuses par secteur
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Données au 01/01. Sources: Actalians, bases adhérents, 2008-2018.
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Données au 01/01. Sources: Actalians, bases adhérents, 2008-2018.

GKF- Secteur juridique

1800 -
%—’\’\/\’]643
1500
1238__ _______________ el eeeeeea e _.-""----...__,_..-.]348
1200 4°°° o
900 +
600
3004241 ... ceeeceaaa e 215
3 Y
034 e eeeEEEEsEEEENNLENENsEEEEEEEEEEEEEEEEEEsEsssscscsasssssssss 29
T T T T T T T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

—® - ® @ O @

Données au 01/01. Sources: Actalians, bases adhérents, 2008-2018.
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DIMINUTION MARQUEE
DUNOMBRE D'ENTREPRISES

Par rapport & 2008, le secteur a
vu le nombre d'entreprises reculer
de — 873 unités.

A I'exception des cliniques
vétérinaires, toutes les branches
connaissent un repli.

L'évolution la plus importante en
volume concerne les cabinets
médicaux avec une variation

de — 391 entreprises.
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Données au 01/01. Sources: Actalians, bases adhérents, 2008-2018.
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